Curriculum Vitae Marco Giannelli

INFORMAZIONI PERSONALI  Marco Giannelli

POSIZIONE RICOPERTA  Dirigente del Servizio Risorse ed ad interim del Servzio alla Persona del Comune di Borgo San
Lorenzo aisensi dellart. 110¢. 1 del TU.EL.

ESPERIENZA
PROFESSIONALE =
dal 15/06/2021 Dirigente del Servizic Risorse con supervsione delle seguenti unita operative:  Servizi Finanziari

(comprendente Ragioneria ed Economato e provveditorato) ed U.O. Tributi e Statistica.
Dirigente ad interim del Servzio alla persona con supervisione delle seguenti unitd operative: U.O
Servizi Demografici e di supporio, Urp, U.O. Politiche sociali ed abitative ed U.O. Altivita educative,
culturali e sportive.

dal 01/05/2017 Dirigente del Servizio Risorse con supervsione delle seguentt unita operative: Servizi Finanziati

{comprendente Ragioneria ed Economato e provveditorato), U.O. Tributi e Statistica, Risorse
Umane ed informatiche e Staff Servzio Risorse che sioccupa delfle Partecipate dellEnte, del
controllo di gestione, del controllo sufla qualita dei senvizi e della ricerca finanziamenti europei

Dirigente ad interim del Servzio alla persona con supervisione delle seguenti unitd operative: U.O
Servizi Demografici e di supporto, Urp, U.C. Palitiche sociali ed abitative ed U.O. Atlivita educative,

culturgli e sportive.
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dal Q1/11/2014

dal 04/07/2014

dal 08/11/2013
al 27/11/2013

dat 01/04/2000
al 31/12/2005

dal 01/04/2000
sine ad cggi

dal 01/04/20C0
at 31/10/2014

dal 01/12/1998
al 31/03/2000

dal 26/06/1995
al 30/111998

dal 06/10/1984
al 15/10/1994

dal 06/06/1994
al 02110/1994
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Dirigente del Servizio Risorse con supervisione delle seguenti unita cperative:

e Servzizi Finanziari {comprendente Ragioneria ed Economato e
provveditorato)

. U.0. Tributi e Stalistica
+ Risorse umane ed informatiche

+ Partecipate dellEnte, controllo di gestione, controllo sulla qualita dei servizi,
ricerca finanziamenti europei

Responsabile defla sicurezza ai sensi del D.Lgs. n.81/2008

con incarico responsabile della sicurezza ai sensi det D.Lgs. n. 81/2008

con estensione ad interim di responsabile dell'U.O. Atiivita Produttive

con incarico di Vice-Segretario

componente della delegazione trattante dii parte pubblica del Comune di Borgo San Lorenzo

Dirigente del Servizio Finanziario de! Comune di Borgo San Lorenzo con supervisione di tre unita
operative:

* Ragioneria
« Economato

s«  Tributi e Statistica

responsabile del’'U.O. Tributi e Statistica del Comune di Borge San Lorenzo e sostituto del Dirigente
del Servizio Finanziario

Funzionario, con posizione apicale , del Servizic Sviluppo Economico del Comune di Borgo San
Lorenzo, con la supervisione di tre unita operative:

Servizi demografici
Aftivita Produttive
U.O. Tributi e Statistica

Istruttore direttivo amministrativo del comure di Lastra a Signa

Istruttore direttivo amministrativo del comune di Lastra a Signa
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE B

anno 1980 Diploma di Laurea in Econamia & Commercio conseguito alla facolta di Economia
del'Universiia di Firenze

anno 1981 Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale conseguito presso llstituto Sacro
Cuore di Gesu di Siena.

Firenze 13/12/2021
In fede
Mar iznnelli

oe
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