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AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO PROFESSIONALE PER COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA’ DI EDUCAZIONE AMBIENTALE IN AMBITO 

FORMALE E NON FORMALE  ZONA MUGELLO

La Comunità Montana Mugello 

al fine di assicurare la massima funzionalità al Piano Integrato Locale delle attività di Educazione Ambientale in ambito formale e non formale gestite dall’Ufficio Educazione, Istruzione e Formazione della Comunità Montana Mugello; 

· ai sensi degli art. 7 e 8 del vigente Regolamento sull’affidamento di Incarichi professionali esterni approvato dalla Giunta con Deliberazione n. 22 del 20/03/2008;

adotta il presente avviso pubblico in attuazione della Determinazione Dirigenziale del settore Economia Promozione Saperi n.55 del 14.08.2209 per il conferimento di un incarico professionale per il supporto tecnico al coordinamento delle attività di educazione ambientale in ambito formale e non formale.

Le persone interessate ed in possesso dei requisiti richiesti possono presentare domanda nei termini e con le modalità di seguito elencate.

Art. 1- Durata e normativa di riferimento

La collaborazione professionale avrà la durata di un anno, dal 15 settembre 2009 al 14 settembre 2010. La Comunità Montana si riserva la facoltà di conferire l’incarico per un’ulteriore annualità, ossia dal settembre 2010 al settembre 2011.

La normativa di riferimento è la seguente:

· L.R.T. n. 32 del 26 luglio 2002 – Testo Unico della Normativa della Regione Toscana in materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e lavoro;

· Regolamento Regionale 8 agosto 2003 n. 47 di esecuzione della L.R.T. n. 32/2002;

· Piano di Indirizzo Generale Integrato  2006-2010 approvato con Deliberazione C.R.T. n. 93 del 20/09/2006;

· Piano Regionale di Azione Ambientale (PRAA) 2007/2010 approvato con Del. Consiglio regionale n. 32 del 14/03/2007;

· DGR n. 593 del 06/08/2007 cha ha approvato la Proposta di Linee guida per la sperimentazione provinciale finalizzata alla costruzione dei Patti con il territorio per l’educazione ambientale 

Art. 2 - Tipologia di attività

L’affidamento dell’incarico professionale riguarderà lo svolgimento del ruolo di coordinamento gestionale ed organizzativo a supporto della programmazione integrata zonale delle attività di Educazione Ambientale relativamente a:

Ambito formale: 

· Progettazione, organizzazione, segreteria, rendicontazione e documentazione degli interventi curriculari di Educazione ambientale programmati con la rete degli 11 istituti scolastici locali;

· Coordinamento del tavolo delle figure strumentali EA delle scuole dell’infanzia, primarie, secondarie di primo e secondo grado del territorio; 

· Creazione di modalità di comunicazione ai genitori e alla cittadinanza delle esperienze educative più significative e sistematiche che sono state attivate, tramite l’organizzazione di apposite mostre e pubblicazioni;

Ambito non formale:

· Progettazione, organizzazione, segreteria, rendicontazione e documentazione delle azioni di educazione non formale degli adulti gestite dalla Comunità Montana Mugello in ambito di Educazione Ambientale, come prosecuzione della sperimentazione regionale in Mugello;

· Gestione, tutoraggio e monitoraggio di azioni formative rivolte a gruppi target di adulti sulla tematica dell’educazione ambientale

· supporto al Gruppo di Lavoro Locale di Educazione Ambientale istituito dalla Comunità Montana Mugello in attuazione delle Linee guida per la sperimentazione provinciale finalizzata alla costruzione dei Patti con il territorio per l’educazione ambientale, approvate con DGRT n. 593 del 06/08/2007

per un impegno annuale di lavoro  presumibilmente stimabile in non meno di h.280. Il luogo della prestazione è la sede della Comunità Montana Mugello.

Art. 3 - Requisiti per l’ammissione

Possono partecipare alla selezione i soggetti, che, a prescindere dalla cittadinanza e dall’età e nei cui confronti non sussista alcuna causa ostativa all’assunzione di incarichi per conto di pubbliche amministrazioni, siano in possesso dei seguenti requisiti alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande : 

· Conseguimento del diploma di Dottorato di ricerca  in Scienze dell’Educazione e della formazione (esempio: “Qualità della Formazione”) promosso dalle Facoltà di Lettere, Pedagogia o Scienze della Formazione, presso Università italiane o di titolo analogo presso Università straniere;

· documentata esperienza professionale negli ambiti dell’Istruzione, della Formazione, dell’Educazione non formale degli Adulti e/o dell’Educazione Ambientale in area formale e non formale. 

Art. 4 - Domanda e termine di presentazione

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice, secondo lo schema allegato (All.1), va indirizzata al Servizio Economia Promozione e Saperi  – Ufficio Educazione Istruzione e Formazione della Comunità Montana Mugello, via Togliatti, 45 -  50032 Borgo San Lorenzo (FI).

La domanda dovrà essere presentata presso l’Ufficio Protocollo della Comunità Montana Mugello, oppure   pervenire per posta con raccomandata A.R. entro e non oltre le ore 13,00 del giorno 8 settembre 2009. Non saranno prese in considerazione le domande giunte dopo tale termine. Farà fede il timbro appositamente apposto dall’Ufficio Protocollo della Comunità Montana.

L’avviso è consultabile nel sito web della Comunità Montana Mugello al seguente indirizzo: www.cm-mugello.fi.it.

      I candidati dovranno allegare, a pena d’esclusione, Curriculum Vitae sottoscritto in originale e redatto secondo il formato europeo da consentire la valutazione dei titoli di cui al successivo art.5, nonché fotocopia del proprio documento di identità.

      La mancanza delle dichiarazioni e della firma in calce alla domanda saranno motivo di esclusione  in quanto ritenute non sanabili.

Art. 5 - Selezione e valutazione delle domande

La selezione per soli titoli sarà effettuata dalla commissione esaminatrice sulla base della valutazione del curriculum vitae, attribuendo a ciascun candidato un punteggio in sessantesimi, così ripartito:

· titoli di studio (specializzazione post laurea, Master, corsi di perfezionamento, corsi di formazione e aggiornamento) fino ad un massimo di punti 20;

· esperienze professionali fino ad un massimo di 40 punti, in particolare:

1. servizio corrispondente al profilo professionale oggetto della presente selezione svolto presso pubbliche amministrazioni, istituti scolastici, università, istituti culturali, imprese, agenzie formative e associazioni non profit  in ambito culturale ed ambientale per un periodo non inferiore ad un anno;

2. esperienze in ambito educativo e formativo presso università, istituti culturali, imprese, agenzie formative e associazioni non profit in ambito culturale ed ambientale;

3. altre esperienze documentate significative nell’ambito della progettazione di percorsi educativi e formativi.

      In caso di parità di punteggio, saranno favoriti i candidati di anzianità inferiore. 

Art. 6 - Trattamento economico

Per tale collaborazione  sarà riconosciuto un corrispettivo annuo lordo di  €  7.840,00 (euro settemilaottocentoquaranta/00) che verrà liquidato in soluzioni trimestrali.

Art. 7 - Formazione graduatoria

Al termine della verifica istruttoria delle domande pervenute, la commissione esaminatrice provvederà a redigere una graduatoria generale di merito, secondo l’ordine decrescente della valutazione complessiva, che verrà successivamente pubblicata sul sito web della Comunità Montana Mugello. L’approvazione della graduatoria ed il conseguente conferimento d’incarico professionale al primo classificato avverrà con apposito atto dirigenziale.

La graduatoria resterà valida per 24 mesi e potrà essere utilizzata anche da altri settori dell’ente che rilevino la necessità del profilo previsto.

Art. 8 - Tutela della privacy

I dati dei quali la Comunità Montana Mugello entra in possesso a seguito della presente selezione verranno trattati nel rispetto del D.Lgs 196/2003 e successive modifiche.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al Responsabile del Procedimento:

Maria Frati, Ufficio Educazione Istruzione Formazione CRED della Comunità Montana Mugello (tel. 055/84527176-173);   – mail: cred@cm-mugello.fi.it
Borgo San Lorenzo,  24 agosto 2009

F.to Il Dirigente Economia Promozione e Saperi

Dr. Roberto Elefante 
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