UNIONE MONTANA
dei COMUNI del MUGELLO

Barberino di Mugello - Borgo S.Lorenzo - Dicormmano -
Firerzuola - Marradi - Palazzualo sul Senic -
S.Piero a Sieve - Scarperia - Vicchio

AVVISO PUBBLICO

PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI COLLABORAZION E COORDINATA E
CONTINUATIVA PRESSO L'UNIONE MONTANA DEI COMUNI DEL  MUGELLO PER
LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ STATISTICHE QUALIFICATE

L’'Unione Montana dei Comuni del Mugello, ai sensi dell’art. 7, commal@gsDn. 165/2001 e del
vigente “Regolamento sull'affidamento di Incarichi professionstiemi” (Del. Giunta CM n.22 del
20/03/2008), nonché in esecuzione della Determinazione dirigenziale n.10/ER&6/G#2013,
indice una procedura di selezione per titoli per il conferimenta diincarico di collaborazione
coordinata e continuativa per lo svolgimento di attivita statistiche qualificas.

1- OGGETTO DELLA COLLABORAZIONE
Predisposizione di quadri conoscitivi e report statistici relativi allei@tiprogettuali di competenza
della Unione Montana dei Comuni del Mugello e della Societa della Salute del Mugell

2- DETTAGLIO DEI CONTENUTI DELLA COLLABORAZIONE
Il collaboratore sara chiamato a svolgere la propria opera coifigpetderimento alle seguenti
attivita:

a) Reperimento e analisi materiale informativo ai fini delgptto “Stili di vita — guadagnare
salute Mugello” di cui al Piano di Zona 2013 della SdS Mugello;

b) Mappatura, raccolta dati, analisi e predisposizione di repatist&o su servizi rivolti a
cittadini stranieri nel territorio Mugello;

c) Raccolta dei dati economici a scala locale e predisposizieport statistico finalizzato alla
programmazione socio-economica afferente all’'Ufficio Sviluppo EconomicGulturale
dell’'Unione dei Comuni;

d) Progettazione e realizzazione report statistico su flugstiti e finanziari in relazione
all'introduzione della tassa di soggiorno.

3- CORRISPETTIVO E DURATA

L’attivita oggetto della collaborazione avra inizio dal marzo 2013 e avra durata fino al 31
agosto 2013.

Per tale attivita il compenso lordo sara paread 12.000,0Grogabili in pit soluzioni.

L’attivita di lavoro sara svolta prevalentemente a Borgo Sannkzor@resso la sede della Unione
Montana dei Comuni del Mugello, con possibilita di svolgere il lavoro apod&so la sede della
Societa della Salute Mugello e/o le sedi dei Comuni aderenti.

4- REQUISITI DI AMMISSIONE
Il presente avviso si rivolge a cittadini italiani o di uno Eagesi del’Unione Europea, in possesso
dei diritti politici, che non abbiano riportato condanne penali preclusillaatesso a cariche
pubbliche secondo la vigente normativa e che siano in possesso di:
Titolo di studio:
Diploma di laurea in Statistica, Scienze statistiche e ratiyascienze statistiche
demografiche e sociali, scienze statistiche e economichistista e informatica per
I'azienda (Vecchio ordinamento);




oppure Laurea Specialistica nelle classi di laurea 48, 90, 91 e @®¢Nordinamento

universitario DM 28/11/2000);

oppure Laurea Magistrale nelle classi di laurea 16, 82 e 83 (Nuovo roafit@

universitario DM 16/03/2007).
Esperienza professionaleesperienza specifica comprovabile di almeno 2 anni svolta
presso soggetti pubblici o privati, relativa all'analisi dei datla alalutazione
gualitativa e quantitativa degli stessi, alla produzione di indicst@tistici economici,
sociali e sanitari.

- Patente di guida categoria B

| suddetti requisiti devono essere posseduti entro la data di scadenza del presiente ba

5- DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E MOTIVI DI ESCLUSIONE

La domanda di partecipazionedovra essere redatta in carta libera, secondo lo schemaallegat
corredata della documentazione ivi prevista.

Detta domanda deve essere indirizzata al Dirigente del #eBtpnomia Promozione Saperi della
Unione Montana dei Comuni del Mugello, via Togliatti, 45 - 50032 Borgo Saenkor(Fl)e
pervenire all’'Ufficio Protocollo della stessa Unione_entro _enon oltre le ore 12,00 di
GIOVEDI' 21 FEBBRAIO 2013. La domanda dovra riportare la dicitura “Selezione per incarico
di collaborazione per attivita statistiche”.

In caso di invio a mezzo servizio postale fara fede la data di ricevimeniéfieit Protocollodella
Unione Montana dei Comuni del Mugello.

Ogni domanda pervenuta all’'Ufficio Protocollo della Unione MontanaGidenuni del Mugello
oltre I'orario e la data sopra indicata risultera esclusa.

L’Ente si riserva la facolta di prorogare i termini, modifesasospendere e revocare in qualsiasi
momento il presente Awvviso, senza l'obbligo di comunicare i motiviregasehe i candidati
possano, per questo, vantare diritti nei confronti della Unione Montana dei Comuni del Mugello.
La domanda di ammissione deve essere firmatiall'interessato a pena di esclusione.

6- DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

La domanda dovra essere corredata obbligatoriamente dartoulum vitae e professionale
contenente i dati generali del candidato, una dettagliata deseridegli studi, delle esperienze
professionali maturate, i pacchetti statistici ed i sist&t$/SIT conosciuti, nonché ogni altra
informazione o notizia che il candidato ritenga utile ai fini alefalutazione, in relazione alla
professionalita richiesta. Detta descrizione dovra essemrestrente chiara e circostanziata per
mettere in condizioni la Commissione di effettuare una idonea valutazione.

Il curriculum dovra essere datato e sottoscrittaoriginale dal candidato e riportare la dicitura
finale: “ll sottoscritto € consapevole che le dichiarazioni mendaci sono puni@mpente ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e che codesta Amministrazione potra efettuarolli, anche

a campione’

Alla domanda puo essere allegato ogni altro documento che il candtdagarutile ai fini della
valutazione, in originale o in copia conforme all’originale.

Alla domanda va infine allegata copiaidibneo documento di identita

7- COMMISSIONE
Un’apposita Commissione di valutazione delle domande pervenute sardaision successivo
provvedimento dirigenziale.

8- VALUTAZIONE
La Commissione esamina le domande pervenute ai fini della laroissibilita e procede alla
selezione sulla base dell’esame dei curricula, secondo la seguente ea&(taaissimo 100 punti)



A — Titoli di studio (punteggio di laurea ed eventuali attestati post laureanmf)no a 25 punti

B — Esperienze lavorative: fino a 60 punti
1. esperienza professionale comprovabile relativa all’analisi dgialla valutazione quali-
quantitativa degli stessi, alla produzione di indicatori statistigiport con preferenza per le
esperienze svolte nel settore pubblico;
2. esperienza professionale comprovabile in relazione alla progrlomaasocio-sanitaria e
socio-economica.

C — Conoscenza Informatica: fino a 15 punti
relativa a pacchetti statistici specifici (oltre MS Officsjstemi GIS/SIT.

8- GRADUATORIA FINALE
La graduatoria finale scaturira dalla somma dei punteggi otteellgi valutazione del curriculum e
degli eventuali ulteriori documenti presentati.

9- TUTELA DI DATI PERSONALI

Il trattamento dei dati personali avverra nel rispetto delle natehel.lgs. n. 196/2003 “Codice in
materia di protezione dei dati personali”.

Il conferimento di tali dati & obbligatorio per la partecipaziatla procedura selettiva, pena
I'esclusione dalla stessa.

Gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, ding@stin concreto interesse nei
confronti della suddetta procedura, ne facciano richiesta ai sensi dell’art&kdge 241/90.

La graduatoria finale ed i dati personali potranno essere raedsposizione di altri soggetti
pubblici che ne facciano espressa richiesta per finalita analoghe e dgléAvviso.

10- INFORMAZIONI GENERALI

L’'Unione dei Comuni si riserva di non procedere all'affidamentidiimigarico qualora dovessero
riscontrarsi giustificati impedimenti di carattere normativo legkai gestione del personale.

Per qualunque informazione gli interessati possono rivolgersi atiofsviluppo Economico della
Unione Montana dei Comuni del Mugello, Via Togliatti n. 45, Borgo San LoréRrd) — tel.
055/84527261.

11- PUBBLICAZIONE

Il presente Avviso e pubblicato sul sito internet della Unione MontEnaComuni del Mugello
“www.uc-mugello.fi.it’, sul sito della Societa della Salute del Mugello “www.sdsmoggl ed é
affisso all’Albo pretorio della Unione Montana dei Comuni del Mugello per almenpigjomdici.

Borgo San Lorenzo, 6 febbraio 2013

Il Dirigente del Servizio
Economia Promozione Saperi
Dott. Andrea Banchi



DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Al Dirigente del Servizio

Economia Promozione Saperi

della Unione dei Comuni del Mugello
Via Palmiro Togliatti n. 45

50032 - BORGO SAN LORENZO (FI)

Oggetto: domanda per la partecipazione alla selezione relativa al canfamio di incarico di
collaborazione coordinata e continuativa presso la Unione Montana dei Gondel Mugello per
lo svolgimento di attivita statistiche qualificate.

174 = Y01 0 1Yo ] 1 (o = N

NALO/A @ ..vveie e e e e e (o]0 )Y/ ] (o1 - P
]

COICE fISCAIR . .v i

residente iN.... ..o i, (o3 W o IR

VIA/PIAZZA ..o eee e n.civico............

recapito telefoniCo ..........coovvii i

CHIEDE

di partecipare alla selezione relativa al conferimento di incaco di collaborazione coordinata
e continuativa presso la Unione Montana dei Comuni del Mugellper lo svolgimento di
attivita statistiche qualificate.

A tal fine, ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del DRR.12.2000 n. 445, sotto la sua personale
responsabilita ed a piena conoscenza della responsabilita penaléagrevike dichiarazioni false
dall'art. 76 del DPR 28.12.2000 n. 445 e delle disposizioni del Codice Pedelle éeggi speciali

in materia,

DICHIARA
. di essere cittadino/a della Unione Europea;
. di essere nato/a nel luogo e alla data sopra indicati;
. di essere residente come sopra indicato;
. di godere dei diritti civili e politici;
. di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penarsa che
precludano lo svolgimento di attivita a favore della pubblica amministrazione;
. di aver conseguito la laurea N ..........c.ooiiiiiii i (o Classe di
laurea.................. )indata..................... presso I'Universita di .............ccccovviieinnnns con

lavotazione di..........ccoooveiiiiiiiiiii e
. di possedere esperienza specifica di almeno 2 anni svolta pressai gady@ici o privati,



relativa all’analisi dei dati, alla valutazione qualitativguantitativa degli stessi, alla produzione di
indicatori statistici economici, sociali e sanitari;

. di possedere la Patente di categoria B;

. di aver preso visione di quanto previsto nell’Avviso di selezione pubblealioaccettare
tutte le condizioni in esso inserite;

. di aver ricevuto l'informativa sul trattamento e utilizzo dei gersonali nel rispetto delle

norme del D.Lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei degomedi”, inserita
all’interno dell’Avviso di selezione.

Allega alla presente

1. Curriculum Vitae sottoscritto in originale e redatto in modoahsentire la valutazione dei
titoli, come previsto dal punto 6 dell’Avviso di selezione;

2. eventuale ulteriore documentazione ritenuta utile per evidenkjossesso di particolari
requisiti;

3. elenco dei documenti e dei titoli presentati;

4. fotocopia del documento di identita in corso di validita.

ll/La sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivanafitéficio Sviluppo Economico della
Unione Montana dei Comuni del Mugello ogni variazione di indirizzo o recapito telefonico.

Autorizza la trattazione dei dati personale ai sensi del decretategs3O giugno 2003, n. 196.

In fede.

Data ....co oo Firma



