Fogliol

PROSPETTO RISORSE ART. 31 COMMI 2 E 3 CCNL 22/01/2004

TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE TRASFERITO PER DELEGA DELLE FUNZIONI DI P.M. — DESTINAZIONE ANNUALE Al SENSI DELL'ART. 15

ALLEGATO 5.4 COMMA 1 LETT. L) CCNL 01/04/14999

DETTAGLIO DATI RICAVATI DAL PIANO DI GESTIONE ANNO 2014 PER ACCESSORIO E DAI PROVVEDIMENTI
RICOGNITIVI DEI COMUNI
BORGO BARBERINO | DICOMANO | MARRADI | PALAZZUOLO SINGOLE VOCI TOTALI
€2527,78 | €1.032,91 PART. RESP. LETT. ) €3.560,69
€4717,10 | €6.508,09 €3.953,56 PEO €15.178,75
€6.10200 | €4.10873 | €1492,56 | €1.160,88 €681,72 | ouoarTo € 13.545,89
€1732094 | €1076388 | €4.94926 | €524476 | €1777,06 |1ieno €40.055,90
€9.622,70 REPERIBILITA €9.622,70
€ 505,00 €44,66 MANEGGIO VALORI € 549,66
€3.709,74 €651,27 €982,06 €59859 | AVORO FESTIVO €5.941,66
€58,40 RIPOSO SETTIMANALE €58,40
€8.108,64 | €5.516,03 €1.063,21 €1.387,67 |pROD. GENERALE LETT. A) €16.075,55
€11.531,34 | €6.13027 | €5.917,61 €5358,53  |o0s1710NI ORGANIZZATIVE €28.937,75
€52.108,90 | €40.675,65 | €13.598,81 | €17.340,02 | €9.803,57 €133.526,95
COMUNE DI BORGO
PROWV. 279 DEL 14/05/2014 € 1.584,91 ART. 15, COMMA 5 (PROGETTI DI PRODUTTIVITA")
€1.989,42  ART. 15, COMMA 2 PARI ALL'1,2% M.S, 1997 (€ 165.785,31)
COMUNE DI BARBERINO
NOTA PROT. 4847 DEL 28/3/2014  €1.141,71  ART. 15, COMMA 2 PARI ALL'1,2% M.S. 1997 (€ 95.142,35)
INTEGRATA IN DATA 31/03/2014
COMUNE DI DICOMANO
PROWV. 42 DEL 01/04/2014 €900,00 ART. 15, COMMA 5 (PROGETTI DI PRODUTTIVITA'")
COMUNE DI MARRADI
PROVV. 15 DEL 04/04/2014 €0,00 ART. 15, COMMA 5 (PROGETTI DI PRODUTTIVITA'")
€000  ART. 15 COMMA 2 PARI ALL'L,2% M.S, 1997
COMUNE DI PALAZZUOLO
PROVV. 53 DEL 04/04/2014 €0,00 ART. 15, COMMA 5 (PROGETTI DI PRODUTTIVITA'")
€000  ART. 15 COMMA 2 PARI ALL'L,2% M.S, 1997
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PROSPETTO RISORSE ART. 31 COMMI 2 E 3 CCNL 22/01/2004

TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE TRASFERITO PER DELEGA DELLE FUNZIONI DI P.M. — DESTINAZIONE ANNUALE Al SENSI DELL'ART. 15

ALLEGATO 5.4 COMMA 1 LETT. L) CCNL 01/04/14999
DETTAGLIO DATI RICAVATI DAI PROSPETTI INVIATI DAI COMUNI DI NUOVO INGRESSO CHE TRASFERISCONO LA
FUNZIONE DAL 2015
SCARPERIA | SAN PIERO VICCHIO SINGOLE VOCI TOTALI
€3.250,08 | €1.15470 | €1.250,00 PART. RESP. LETT. F) €5.654,78
€7.900,87 | €527846 | €10.180,95 PEO €23.360,28
€2.553,48 | €1.55844 | €3.241,26 COMPARTO €7.353,18
€7.611,63 | €3.62864 | €7.016,18 TURNO €18.256,45
REPERIBILITA' €0,00
€1.166,74 MANEGGIO VALORI €1.166,74
€ 816,62 €383,67 €1.453,32 LAVORO FESTIVO €2.653,61
RIPOSO SETTIMANALE €0,00
€3.594,72 | €1.013,31 €628,93 PROD. GENERALE LETT. A) €5.236,96
€9.683,54 POSIZIONI ORGANIZZATIVE €9.683,54
€ 221,55 PASSAGGIO DA B3 A C1 €221,55
€35.632,49 | €13.017,22 | € 24.937,38 €73.587,09
COMUNE DI SCARPERIA
€ 2.043,73 ART. 15 COMMA 2, 1,2 M.S. 1997
€3.423,71 ART. 15, COMMA 5
voci finanziate con:
risorse di parte stabile 20.481,51
risorse di parte variabile 5.467,44
da bilancio 9.683,54 PAGINA2/2
totale 35.632,49
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