UNIONE MONTANA dei COMUNI del MUGELLO

UFFICIO PERSONALE ASSOCIATO
Comuni di Barberino di Mugello, Borgo San Lorenzo, Dicomano, Firenzuola,
Marradi, Palazzuolo Sul Senio, Vicchio
e Unione Montana dei Comuni del Mugello

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI
PER 1 POSTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI

SPECIALISTA SERVIZI TECNICI - categoria D
PRESSO IL COMUNE DI BARBERINO DI MUGELLO

IL DIRIGENTE

In esecuzione della determinazione n. 29/AG del 25/02/2020;

RENDE NOTO

che & indetto pubblico concorso per esami per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato nel
profilo professionale di SPECIALISTA SERVIZI TECNICI (categoria D) presso il Comune di Barberino di
Mugello.

La graduatoria finale potra essere utilizzata, nel periodo di vigenza, anche dai Comuni di Borgo San
Lorenzo, Dicomano, Firenzuola, Marradi, Palazzuolo Sul Senio, Vicchio e dall'Unione Montana dei Comuni
del Mugello. La stessa potra essere utilizzata per assunzioni in profili omogenei e, comunque, per
assunzioni a tempo determinato.

Ai sensi del D. Lgs. 15/03/2010 n. 66, artt. 678 e 1014, con il presente concorso si determina una frazione di
riserva di posto a favore dei volontari delle FF.AA. che verra sommata ad altre frazioni gia verificatesi o che
si dovessero verificare nei prossimi provvedimenti di assunzione.

E’ garantita pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ai sensi del D.Lgs.11/04/2006 n.198.

Art. 1 - TRATTAMENTO ECONOMICO

Il trattamento economico attribuito al posto messo a concorso & il seguente:

- Stipendio tabellare annuo spettante alla categoria D posizione D1 come stabilito dal CCNL 21/05/2018;

- Tredicesima mensilita;

- Assegno per il nucleo familiare ed altre indennita accessorie se ed in quanto dovute per legge.

Tutti gli emolumenti corrisposti sono soggetti alle ritenute fiscali, previdenziali e assistenziali nella misura
fissata dalle disposizioni di legge.

Art. 2 - REQUISITI PER L'AMMISSIONE AL CONCORSO

Per 'ammissione al concorso & richiesto il possesso dei seguenti requisiti:
1) Uno dei seguenti TITOLI DI STUDIO

a) laurea specialistica [LS] in:

- 3/S, architettura del paesaggio;

- 4/S, architettura e ingegneria edile;

- 28/S, ingegneria civile;

- 38/S, ingegneria per 'ambiente e il territorio ();

- 54/8, pianificazione territoriale e urbanistica e ambientale;

b) laurea magistrale [LM] in:

- LM/3, architettura del paesaggio;
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- LM/4, architettura e ingegneria edile;

- LM/23, ingegneria civile;

- LM/24, ingegneria dei sistemi edilizi;

- LM/26, ingegneria della sicurezza;

- LM/35, ingegneria per I'ambiente e il territorio;
- LM/48, pianificazione territoriale e urbanistica e ambientale;

c) diploma di laurea [DL] in:

- architettura;

- ingegneria civile;

- ingegneria per 'ambiente e il territorio;

- ingegneria edile;

- pianificazione territoriale e urbanistica.

| Cittadini dell'Unione Europea, nonché i Cittadini extracomunitari di cui all'art. 38 del D. Lgs. n. 165 del
30.3.2001 e ss.mm.ii., in possesso di titolo di studio estero sono ammessi alla procedura concorsuale
con riserva, in attesa del provvedimento che riconosce I'equivalenza del proprio titolo di studio a uno di
quelli richiesti dal bando. Detta equivalenza dovra essere posseduta al momento dell'eventuale

assunzione.

La richiesta di equivalenza deve essere rivolta:

a) al Dipartimento della Funzione Pubblica - Ufficio Organizzazione e Lavori pubblici, Corso V.Emanuele, 116,
00186 ROMA (Posta Certificata: protocollo_dfp@mailbox.governo.it),

b) al Ministero per I'lstruzione, I'Universita e la Ricerca e precisamente, PER LE LAUREE, al Dipartimento per la
formazione superiore e per la ricerca — Direzione generale per lo studente, lo sviluppo e linternalizzazione
della formazione superiore, Ufficio lll, Via Carcani, 61 00153 ROMA (Posta Certificata: dgsinfs@postacert.isd);

Il modulo per la richiesta dell'equivalenza é disponibile al seguente indirizzo:
http:/iwww.funzionepubblica.gov.it/strumenti-e-controlli/modulistica.

ABILITAZIONE all'esercizio della professione;
PATENTE di guida di categoria “B”;
MAGGIORE ETA';

CITTADINANZA ITALIANA. (Sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla
Repubblica);

oppure

CITTADINANZA di uno degli Stati membri dell'Unione Europes;

oppure

CITTADINANZA di Stati non membri dell’'Unione Europea e precisamente: a) familiari di cittadini di Stati
membri dell'Unione Europea non aventi la cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari del diritto
di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente. b) cittadini di Stati non membri dell’'Unione Europea
purché titolari di permessi di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o titolari di status di
rifugiato ovvero di status di protezione sussidiaria;

| cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea e degli Stati non membri dell'UE, ai fini dell'accesso ai posti della

Pubblica Amministrazione, devono essere in possesso dei seguenti ulteriori requisiti:

e il godimento dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza e provenienza (eccetto titolari di status di
rifugiato ovvero di status di protezione sussidiaria)

s il possesso dei requisiti previsti per i cittadini della Repubblica (ad eccezione della cittadinanza)

« un’adeguata conoscenza della lingua italiana intesa nel senso di essere in grado di scrivere testi lessicalmente
e ortograficamente corretti rispetto alle regole della lingua italiana e di sostenere I'eventuale colloquio in modo
chiaro e comprensibile.
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6) IDONEITA’ FISICA ALLO SVOLGIMENTO DELLE FUNZIONI INERENTI L'IMPIEGO (compatibilita alla
mansione lavorativa)

7) GODIMENTO DEI DIRITTI POLITICI E CIVILI;

8) Non aver riportato condanne penali passate in giudicato né avere procedimenti penali in corso che
impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di lavoro con la Pubblica
Amministrazione;

9) Non essere stati esclusi dall'elettorato politico attivo;

10) Non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero non essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi
dell'art. 127, primo comma, lettera d) del D.P.R. 3/57 e non avere subito un licenziamento disciplinare;

11) ESSERE IN POSIZIONE REGOLARE NEI CONFRONTI DEGLI OBBLIGHI DI LEVA per i concorrenti di
sesso maschile nati entro il 31/12/1985, ai sensi dell'art. 1 della L. 23/8/2004 n. 226; oppure ESSERE
IN POSIZIONE REGOLARE NEI CONFRONTI! DELL'OBBLIGO DI LEVA previsto dagli ordinamenti del
Paese di appartenenza (per i cittadini non italiani dell'Unione Europea o per i cittadini extracomunitari).

| requisiti per 'ammissione al concorso devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per
la presentazione delle domande.

Art. 3 - DOMANDA DI AMMISSIONE

Per partecipare al concorso i candidati devono presentare domanda, redatta in carta libera sul modulo
allegato al presente bando con la lettera "A" e indirizzata al Dirigente delf’'Ufficio Personale Associato presso
I'Unione Montana dei Comuni del Mugello Via Togliatti, 45 50032 Borgo San Lorenzo (Fi),

nella quale sono tenuti a dichiarare softo la propria responsabilita:

a) cognome, home

b) luogo e data di nascita, residenza (con l'indicazione del codice avviamento postale),

c) lindirizzo e-mail e I'indirizzo PEC (se posseduto) a cui inviare le comunicazioni personali relative al
concorso, solo in mancanza di indicazione di PEC o e-mail si utilizzera l'indirizzo della residenza
oppure altro indirizzo di recapito o domicilio specificatamente indicato;

d) il recapito telefonico;

e) lindicazione del concorso al quale intendono partecipare;

f) la cittadinanza posseduta (italiana oppure di altro Stato — comunitario o extracomunitario —);

Se trattasi di candidati con cittadinanza diversa da quella italiana, le ulteriori dichiarazioni relative:

1. al godimento dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o provenienza;

2. l'adeguata conoscenza della lingua italiana

Se trattasi di candidati con cittadinanza extracomunitaria, il possesso di permesso di soggiorno o
altro titolo come indicato all'art. 2 punto 4 del presente bando;

g) il Comune ove sono iscritti nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione
dalle liste;

h) le eventuali condanne penali riportate e gli eventuali procedimenti penali in corso. In caso negativo
dovra essere dichiarata l'inesistenza di condanne o procedimenti penali;

i) periconcorrenti di sesso maschile la posizione nei riguardi degli obblighi di leva;

j) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione e di
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non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell'art. 127, 1° comma, lettera
d) del DPR 3/57 e non avere subito licenziamento disciplinare;

k) la laurea posseduta fra quelle richieste per 'ammissione al concorso, con la data di conseguimento
e [lstituto che I'ha rilasciata; i cittadini dell'lUnione Europea e i cittadini extracomunitari dovranno
indicare gli estremi del provvedimento che ne attesti I'equipollenza ad un titolo di studio rilasciato da
Istituti italiani oppure gli estremi della richiesta inviata al Dip. Funzione Pubblica di equivalenza del
titolo di studio estero al titolo richiesto con il presente bando ai sensi dell'art. 38 d.Igs. 165/2001;

I) il possesso dell'abilitazione all'esercizio della professione;

m) il possesso della patente di guida categoria “B”, specificando gli estremi;

n) i titoli che danno diritto a preferenza a parita di punteggio, fra quelli indicati nell'allegato "B" al
presente bando;

0) per le persone disabili, ai sensi dellart. 20 della legge 5.2.92 n. 104: I'eventuale necessita, in
relazione al proprio handicap (da indicare) di ausili e/o tempi aggiuntivi (indicare quali) per sostenere
le prove d'esame e, qualora affette da invaliditd uguale o superiore all'80%, l'esonero dalla
effettuazione della prova preselettiva;

p) [l'accettazione incondizionata di tutte le norme contenute nel presente bando.

In calce alla domanda il candidato dovra apporre la propria firma (non autenticata) pena I'esclusione.

Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di ammissione hanno valore di autocertificazione; pertanto
nel caso di falsita in atti e dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni penali previste dall'art. 76 del DPR
445/2000.

Art. 4 - ALLEGATI ALLA DOMANDA

Di seguito sono elencati i documenti che devono essere allegati alla domanda di concorso.

Qualora la domanda sia inoltrata tramite PEC gli unici documenti che saranno stampati e acquisiti agli atti
del concorso, oltre alla domanda di partecipazione, sono quelli sotto indicati. Altri allegati non saranno presi
in considerazione in quanto non richiesti dal bando di concorso.

a) Fotocopia del documento di identita in corso di validita.

b) Peri cittadini extracomunitari: fotocopia del permesso di soggiorno in corso di validita.

c) Ricevuta di versamento di Euro 10,33 per tassa di concorso, effettuato :
— direttamente alla Tesoreria dell'Unione Montana dei Comuni del Mugello - Banca Intesa San Paolo -

Agenzia di Borgo San Lorenzo - Via 1° Maggio n. 7 o altra Agenzia della stessa banca
— oppure a mezzo bonifico bancario, codice IBAN: IT 41 F 03069 37751 100000300010
— oppure a mezzo di versamento in conto corrente postale n® 15312507 intestato alla suddetta
Tesoreria.

Si precisa che la tassa di concorso non sara in alcun caso rimborsata.

d) Per i candidati portatori di handicap:
- idonea certificazione medica da cui risulti la percentuale di invalidita (pari o superiore all'80%) per non
sostenere la prova preselettiva
- idonea certificazione medica da cui risulti I'eventuale ausilio occorrente per I'espletamento delle prove
e I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi. Nef caso in cui alla domanda di partecipazione alla selezione non
sia allegata defta certificazione, sara cura dell'Ufficio Personale Associato e/o della Commissione di concorso
individuare autonomamente, sulla base di parer rilasciali da strutfura sanitaria ove possibile, o di criteri di
ragionevolezza, la modalita piu opportuna a garantire il corretto svolgimento delle prove.

e) Dichiarazione sostitutiva di certificazione o dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, a seconda del
titolo di preferenza da presentare (indicati nellallegato B al presente bando), che siano stati dichiarati
nella domanda di ammissione.
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Art. 5 - MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA E DEI DOCUMENTI

Le domande di partecipazione al concorso e i relativi allegati devono pervenire, a pena di irricevibilita, entro
il termine perentorio di giorni trenta a decorrere dal giorno successivo a quello della pubblicazione del
I'estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — 4* serie speciale — Concorsi
ed esami e della contemporanea pubblicazione del bando integrale all'Albo Pretorio dell’Unione Mugello (se
il termine scade in giorno festivo, la scadenza & slittata al primo giorno feriale utile), e cioe entro il

30 MARZO 2020 , con le seguenti modalita:

e presentandola direttamente all'Ufficio Protocollo dell'Unione Montana dei Comuni del Mugello (orario:
lunedi, mercoledi, giovedi e venerdi 9:00 — 12:30 martedi 9:00 — 12:30 e 15:30 — 17:00)

e a mezzo del servizio postale, con raccomandata A.R. (con avviso di ricevimento) al seguente indirizzo:
Unione Montana dei Comuni del Mugello Via Togliatti, 45 50032 Borgo San Lorenzo.

Si precisa che non fara fede la data del timbro dell'ufficio postale accettante e non saranno prese in
considerazione le domande pervenute, tramite il servizio postale, successivamente alla data di
scadenza del presente bando ancorché spedite nei termini.

s mediante invio da casella di posta elettronica certificata, al seguente indirizzo PEC: uc-
mugello@postacert.toscana.it entro il giorno di scadenza (saranno ritenuti validi gli invii accettati dal
sistema entro le ore 23:59 del giorno di scadenza del bando).

L’indirizzo della casella PEC del mittente deve essere obbligatoriamente quello personale del
candidato, rilasciato da un gestore abilitato conformemente a quanto previsto dal D.P.C.M.
27.09.2012.
Non & consentito al candidato l'utilizzo di caselle di posta elettronica certificata di soggetti
diversi.
La data di presentazione della candidatura tramite pec & comprovata dalla ricevuta di avvenuta
consegna: I'assenza della notifica “ricevuta di avvenuta consegna” indica che la domanda non é stata
ricevuta; & onere del candidato verificare l'effettiva ricezione della domanda da parte dell'Unione
attraverso la notifica di cui sopra; nel caso di mancata ricevuta di consegna il candidato pud contattare
I'Ufficio protocollo dell'Unione dalle ore 9,00 alle ore 13,00.
La domanda inviata per PEC dovra essere firmata con una delle seguenti modalita alternative:

- Con firma digitale

- Con firma autografa accompagnata da fotocopia di documento di identita in corso di validita.
La domanda e i relativi allegati dovranno essere in formato pdf e contenuti in un’unica pec.
Non saranno accettate le domande trasmesse in formati diversi da quello indicato(.pdf) e/o indirizzate
al/da caselle di posta elettronica diverse da quelle indicate e saranno considerate irricevibili.
Non saranno accettate mail contenenti singoli documenti o documenti parziali anche ad integrazione
della domanda di partecipazione precedentemente trasmessa. Nel caso di ricezione di pil mail, verra
presa in esame solo 'ultima ricevuta, secondo I'ordine cronologico, dal sistema di PEC dell'Unione.

Eventuali disguidi nel recapito, determinati dalla mancata apposizione della corretta dicitura all'esterno della
busta o nell'oggetto della mail trasmessa per posta elettronica certificata, nonche, in particolare, disguidi nel
recapito a mezzo posta elettronica certificata determinati dal superamento della dimensione massima del
messaggio consentita dal concessionario del servizio di posta elettronica certificata, ovvero dal mancato
rispetto delle disposizioni previste dal certificatore per l'accettazione e consegna della mail, saranno
imputabili esclusivamente al candidato che pertanto non potra sollevare eccezioni di sorta in merito.

In ogni caso, non sara imputabile al'Unione alcuna responsabilita per il mancato ricevimento della domanda
imputabile a fatto di terzi, caso fortuito o forza maggiore, per ritardi o disguidi del servizio postale o del
servizio di posta elettronica certificata che determinino il recapito della domanda oltre il termine previsto,
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ovvero che comportino la dispersione della domanda per motivi non imputabili al'Unione, compresa la
mancata ricezione di comunicazioni dipendente da cause imputabili ai gestori della PEC del candidato.

Sono irricevibili le candidature pervenute oltre il termine di scadenza dell'avviso, saranno escluse anche
quelle presentate con modalita diverse da quelle sopra previste.

Art. 6 - MOTIVI DI ESCLUSIONE DAL CONCORSO

L'arrivo della domanda fuori dai termini prescritti, come precisati all'art. 5, comporta l'irricevibilita della stessa
e dunque I'esclusione dal concorso.

Non & sanabile e comporta I'esclusione dalla procedura:

1. Tlinoltro della domanda da indirizzi di posta elettronica NON certificata e NON personale del candidato,
come precisato all'art. 5;

2. l'omissione nella domanda di una o pitl delle seguenti dichiarazioni:
» del cognome, nome
¢ della residenza o domicilio del concorrente;

3. l'omessa o errata indicazione del concorso al quale si intende partecipare.

4. l'omissione della firma a sottoscrizione della domanda secondo le modalita sopra indicate all'art. 5;

5. la mancanza di copia scansionata del documento di identita nel caso di candidatura con firma autografa
(anche se inviata per pec).

6. la mancata regolarizzazione o integrazione della domanda entro il termine assegnato

Tutti i candidati saranno ammessi alla presente procedura con riserva di verifica del possesso dei requisiti
richiesti per I'accesso al concorso e dichiarati nella domanda di partecipazione.

L'accertamento dell’effettivo possesso dei requisiti dichiarati dai candidati verra effettuato al momento
dell'assunzione. Il candidato che non risulti in possesso dei requisiti generali e particolari previsti nel bando
di concorso, verra cancellato dalla graduatoria.

L'amministrazione si riserva, per tutte le altre irregolarita della domanda, non espressamente previste dal
presente bando a pena di esclusione/ irricevibilita, di richiedere ai candidati di regolarizzare o integrare la
domanda di partecipazione entro un termine assegnato.

Art. 7 - PROVE DI ESAME : CONTENUTO

Qualora il numero delle domande sia tale da non consentire I'espletamento del concorso in tempi rapidi, a
insindacabile giudizio dell Amministrazione, sara effettuata una prova preselettiva.

Le prove d’esame consisteranno inoltre in due prove scritte ed una prova orale che tenderanno ad accertare
il possesso delle competenze richieste per lo svolgimento delle mansioni proprie della posizione da ricoprire
oltre che il grado di conoscenza delle materie oggetto d'esame.

e La prova di PRESELEZIONE consistera in test a risposta multipla sulle materie d'esame o di tipo psico-
attitudinale o entrambi. Per I'espletamento della prova la Commissione potra avvalersi di una ditta

esterna.
Alle prove di esame successive saranno ammessi i primi 200 classificati secondo 'ordine decrescente di

graduatoria includendo i pari merito alla duecentesima posizione.
La graduatoria cosi formata sara valida esclusivamente al fine della ammissione alle prove successive e
non sara utile per la formazione della graduatoria finale di merito.
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s Le due PROVE SCRITTE, a carattere teorico e teorico-pratico, potranno consistere nella redazione di
un tema o altro elaborato anche di carattere tecnico, nella redazione di schemi di atti amministrativi e/o
tecnici ivi compresi iter procedurali efo percorsi operativi, in uno o pill quesiti a risposta sintetica, in pit
quesiti a risposta multipla, sulle seguenti materie:

- Legislazione nazionale e regionale in materia di edilizia e urbanistica;

- Legislazione in materia di contratti pubblici, con particolare riferimento a quelli relativi alle opere e ai
lavori (programmazione, progettazione, esecuzione e collaudo);

- Nozioni di project management;

- Normativa in materia di espropriazioni per pubblica utilita;

- Normativa tecnica per la progettazione di opere pubbliche e di interventi di restauro (opere di
urbanizzazione primaria e secondaria),

- Normativa tecnica per le costruzioni;

- Normativa in materia di sicurezza sul lavoro e relativa disciplina per i cantieri temporanei o mobili;

- Legislazione in materia di tutela del’'ambiente, dei beni culturali e del paesaggio;

- Normativa regionale in materia di rischio sismico e difesa del suolo;

- Protezione Civile;

- Codice della Strada;

- Nozioni sul procedimento amministrativo e sull'ordinamento degli Enti locali;

- Nozioni di diritto civile;

- Nozioni sui reati contro la pubblica amministrazione e contro la fede pubblica.

e La PROVA ORALE consistera in un colloguio individuale sulle materie di cui al programma d'esame per
le prove scritte che sara integrato dall'accertamento della conoscenza delle applicazioni informatiche pit
diffuse (word, excel, posta elettronica certificata, internet e applicativi di uso comune) oltre a quella dei
sistemi informatici CAD 2D/3D e GIS.

Inoltre sara accertata la conoscenza della lingua inglese.

L'accertamento di idoneita delle conoscenze informatiche e linguistiche dei candidati sara effettuate dalla
Commissione o da specifici membri aggiunti e si concludera con un giudizio sulla idoneita o inidoneita del
candidato, senza attribuzione di punteggio. Il giudizio di inidoneita inibisce I'inserimento del candidato nella
graduatoria finale di merito.

In sede di accertamento delle conoscenze informatiche, il colloquio potra essere svolto anche mediante
l'ausilio di supporti tecnici (personal computer e relative applicazioni informatiche), che accompagnino
I'esposizione orale del candidato e consentano di valutare oltre le conoscenze teoriche anche il connesso
grado di operativita.

Art. 8 - AMMISSIONE AL CONCORSO E ALLE PROVE : COMUNICAZIONI AI CANDIDATI
DATE PROVE D'ESAME E CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI

CANDIDATI AMMESSI E DATE DELLE PROVE
Sul sito internet del’Unione Montana dei Comuni del Mugello (www.uc-mugello.fi.it) sezione concorsi
e all’Albo pretorio on-line della stessa Unione saranno pubblicati, entro il 06 APRILE 2020:
1) 'elenco dei candidati ammessi
2) l'indicazione dello svolgimento o meno della preselezione
3) le date e il luogo di svolgimento delle prove di concorso (o informazioni al riguardo)
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E’ cura dei candidati verificare la sede e I'orario di svolgimento delle prove. J

PROVA PRESELETTIVA

In caso di svolgimento della prova preselettiva, il giorno stesso, al termine della verifica degli elaborati,
saranno comunicati i nominativi degli ammessi alle prove scritte successive; I'elenco stesso sara inserito
anche sul sito internet dell'Unione Montana dei Comuni del Mugello e pubblicato all'Albo Pretorio on-line
dell'Unione stessa.

PROVE SCRITTE:

A conclusione delle operazioni di valutazione delle prove scritte, I'elenco dei candidati ammessi alla prova
orale sara inserito sul sito internet dell'Unione Montana dei Comuni del Mugello e pubblicato all’Albo Pretorio
on-line dell’'Unione stessa.

Le pubblicazioni all'Albo Pretorio on-line e sul sito internet dell'Unione Montana dei Comuni del Mugello,
come sopra indicato, hanno valore di notifica a tutti gli effetti di legge per i candidati. Per i candidati ammessi
costituiscono convocazione alle prove. Non si procedera ad inviare ulteriori convocazioni scritte ai singoli
candidati.

| candidati ammessi al concorso si presenteranno per ['effettuazione delle prove nei giorni indicati muniti
della carta d'identita o altro documento valido di identificazione in corso di validita.

Durante le prove scritte, compresa I'eventuale preselezione, non sara consentito ai candidati di consultare
libri, pubblicazioni, appunti di qualsiasi genere. La Commissione decidera, al momento della predisposizione
delle tracce delle prove (esclusa quindi comunque I'eventuale preselezione), se sara possibile consultare
testi di legge non commentati.

La mancata presentazione alle prove o la presentazione in ritardo rispetto all'orario di convocazione (quando
sono terminate le operazioni di identificazione dei candidati) produrra esclusione dal concorso.

Art. 9 -PROVE D'ESAME: VALUTAZIONE

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno riportato in ciascuna delle prove scritta e teorico-
pratica una votazione di almeno 21/30

Si precisa che la Commissione Giudicatrice del concorso non procedera alla valutazione della 2* prova
scritta per i candidati che non riportino la votazione di almeno 21/30 nella prima prova di esame.

La prova orale si intendera superata se il candidato otterra una votazione di aimeno 21/30

Art. 10 - GRADUATORIA E ASSUNZIONE VINCITORI

La graduatoria di merito dei candidati sara determinata sommando la media dei voti conseguiti nelle due
prove scritte con la votazione conseguita nella prova orale, con l'osservanza, a parita di punteggio
finale, delle preferenze previste dai comma 4 e 5 dell'art. 5 del D.P.R. 09.05.1994 n. 487 e successive
modifiche e integrazioni (vedi allegato B al presente bando).

L'assunzione prevista dal presente bando & espressamente subordinata alla presenza della totale copertura
finanziaria relativa alla assunzione stessa e comunque alla normativa in materia di personale vigente al
momento della assunzione.
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La graduatoria rimane efficace per il periodo previsto dalle norme di legge vigenti al momento della
approvazione della stessa

La verifica delle dichiarazioni riportate nella domanda sara effettuata per coloro che, risultando utilmente

collocati nella graduatoria finale, saranno assunti. Qualora da tale verifica risulti il mancato possesso dei

requisiti non si procedera alla stipula del contratto individuale di lavoro e si avra la modifica della graduatoria
finale approvata.

L'Amministrazione, ai fini della stipula del contratto individuale di lavoro ai fini dell'assunzione, invitera i

vincitori a:

« sottoporsi alla visita medica tendente ad accertare I'idoneita alla mansione specifica ai sensi dell'art 41
del D. Lgs. 81/2008 e s.m.i.

s sottoscrivere dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta di non avere rapporti di impiego pubblico o
privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita richiamate dall'art. 53 del D. L.vo
165/01. In caso contrario, con le stesse modalita, dovra essere espressamente dichiarata I'opzione per
I'impiego presso '’Amministrazione Comunale o I'Unione.

e sottoscrivere apposita dichiarazione sostitutiva relativa al possesso dei requisiti richiesti per 'assunzione
presso la Pubblica Amministrazione.

L'’Amministrazione ha facolta di accertare d'ufficio la veridicita di quanto dichiarato dai vincitori.
Dai documenti dovra essere rilevabile il possesso dei requisiti alla data di scadenza del bando.

| vincitori dovranno assumere servizio nel giorno indicato nel contratto individuale di lavoro, in caso di
inadempimento, senza giustificato motivo adeguatamente comprovato, il contratto sara risolto
automaticamente.

Limitatamente alle assunzioni a tempo determinato, qualora per ragioni d'urgenza l'immissione in servizio
avvenga prima del buon esito delle verifiche d'ufficio di cui sopra, il rapporto di lavoro sara immediatamente
risolto, se dall'esito dei controlli successivi, risultino motivi ostativi all'assunzione.

| candidati assunti sono soggetti a un periodo di prova secondo le disposizioni vigenti. Decorso il periodo di
prova senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto, gli assunti si intendono confermati in servizio.

Art. 11 - AVVERTENZE

L'Ufficio Personale Associato ha facolta di prorogare il termine ultimo di scadenza del bando ed anche di
modificare o revocare il concorso senza che da parte dei concorrenti possano essere vantati diritti di sorta.

L’'Ufficio Personale Associato non si assume alcuna responsabilitd per la dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o

------

telegrafici‘comiunque impltabili a*fatto di terzi, per caso fortuito o forza maggiore.

Art. 12 - INFORMATIVA PER LA TUTELA DELLA RISERVATEZZA DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell'art.13 del Regolamento (UE) 2016/679, si informano i soggetti interessati che il trattamento dei
dati personali da essi forniti in sede di partecipazione allavviso pubblico & effettuato presso la sede
dell’Unione, a Borgo San Lorenzo, via Palmiro Togliatti 45, in qualita di titolare del trattamento ed e
finalizzato unicamente alla gestione delle procedure concorsuali in oggetto..
| dati di contatto del Responsabile della protezione dei dati (RPD) sono i seguenti:dpo@uc-mugello.fi.it

Ufficio Personale Associato Pag.9/13
Bando di concorso pubblico per 1 posto di Specialista servizi tecnici —cat. D



UNIONE MONTANA dei COMUNI del MUGELLO

UFFICIO PERSONALE ASSOCIATO
Comuni di Barberino di Mugello, Borgo San Lorenzo, Dicomano, Firenzuola,
Marradi, Palazzuolo Sul Senio, Vicchio
e Unione Montana dei Comuni del Mugello

Il conferimento dei dati & obbligatorio e il loro mancato conferimento preclude la partecipazione alla
selezione e I'eventuale successiva instaurazione del rapporto di lavoro.

Sottoscrivendo la domanda di partecipazione il candidato acconsente al trattamento dei propri dati personali
per le finalita legate all'espletamento della procedura selettiva.

| dati saranno conservati presso I'Ufficio Personale Assaciato c/o I'Unione Montana dei Comuni del Mugello
ai soli fini dellespletamento della selezione stessa per il tempo necessario alla conclusione del
procedimento stesso, saranno poi conservati in conformita alle norme sulla conservazione della
documentazione amministrativa.

Il trattamento dei dati raccolti avverra a cura del personale autorizzato ed istruito preposto al procedimento
del presente avviso pubblico e verra effettuato con modalith manuale e informatizzata.
| dati raccolti potranno essere comunicati alle altre pubbliche amministrazioni che partecipano all'Ufficio
Personale Associato dell'Unione ovvero ad altre pubbliche amministrazioni per quanto attiene lo scorrimento
delle graduatorie concorsuali secondo le normative vigenti. Potranno inoltre essere comunicati ad altri
soggetti terzi o diffusi solo qualora specificamente previsto dal diritto nazionale o dell'Unione europea.

Gli interessati hanno il diritto di chiedere al titolare del frattamento l'accesso ai dati personali che i
riguardino e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di
opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del GDPR).

L'apposita istanza va rivolta al Responsabile della protezione dei dati, tramite i canali di contatto dedicati al
link sopra riportato. Gli interessati, ricorrendone i presupposti, hanno altresi il diritto di proporre reclamo al
Garante per la protezione dei dati personali, secondo le procedure previste pubblicate sul sito dell'Autorita.

Art. 13 — DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non previsto dal presente bando si rinvia a quanto previsto dalle disposizioni di legge e dalla
normativa vigente in materia e dal vigente Regolamento sulle modalita di accesso allimpiego e sulle
procedure selettive dell'Unione, per quanto compatibile con le vigenti disposizioni di legge.

La partecipazione al concorso comporta la esplicita ed incondizionata accettazione delle norme stabilite dal
regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, dal regolamento di disciplina dei concorsi e delle altre
procedure di assunzione e dal presente bando.

Ai sensi della legge 241/1990 e s.m., si indica quale responsabile del procedimento Cecilia Margheri Funz.
Amministrativo dell’Ufficio Personale Associato

Per eventuali chiarimenti ed informazioni gli interessati potranno rivolgersi all'Ufficio Personale Associato
(telefono n. 055/84527172 e.mail: upa@uc-mugello.fi.it). Copia del bando e dello schema di domanda sono
disponibili sul sito istituzionale web www.uc-mugello.fi.it alla sottosezione "Bandi di concorso” della sezione
“Amministrazione trasparente”.

Borgo San Lorenzo, 26/02/2020
IL DIRIGENTE

Eoﬂ.ssa Benedetta Brandi
<eued e Q_‘}
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ALLEGATO "A"
Modulo di domanda per I'ammissione al concorso pubblico per esami per un posto di SPECIALISTA SERVIZI TECNICI
categoria D presso il Comune di Barberino di Mugello.

AL DIRIGENTE DELL'UFFICIO PERSONALE ASSOCIATO
c/o Unione Montana dei Comuni del Mugello

lo sottoscritto/a nato/a
a il .
residente a in Via
Cap.

con recapito a (da indicare solo se diverso dalla residenza )
in Via Cap.
(recapito telefonico )

CHIEDO
di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico per esami per n. 1 posto di SPECIALISTA
SERVIZI TECNICI categoria D presso il Comune di Barberino di Mugello.

A tal fine dichiaro, sotto la propria personale responsabilita ai sensi del DPR 445/2000:

a) di essere cittadino italiano
OPPURE
di essere cittadino di uno degli stati membri dellUnione Europea e precisamente di ............
.............................. , di godere nello Stato di appartenenza o di provenienza dei diritti civili e politici
e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
OPPURE
Di essere cittadino di uno Stato non membro dell'Unione Europea e precisamente dello Stato
.................................. , di avere adeguata conoscenza della lingua italiana e di trovarmi in una
delle condizioni indicate all'art. 2 punto 4 del bando di concorso e precisamente ........................... e
di godere nello Stato di appartenenza o di provenienza dei diritti civili e politici.

b) diessere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
OPPURE
di non essere iscritto nelle liste elettorali per
di essere stato cancellato dalle liste elettorali per

c¢) dinon aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso
OPPURE
di aver riportato le seguenti condanne penali:
di avere in corso i seguenti procedimenti penali:

d) (per i candidati di sesso maschile) Di avere la seguente posizione nei riguardi degli obblighi di
leva

OPPURE
di essere cittadino dello Stato e di essere in posizione regolare nei confronti
dell'obbligo di leva previsto dall'ordinamento del mio Paese di appartenenza.

e) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica Amministrazione e di
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non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell'art. 127, 1° comma, lettera
d) del DPR 3/57 e non avere subito un licenziamento disciplinare;

) Di essere in possesso della laurea specialistica in

CLASSE conseguita nell'anno presso 'Universita di
OPPURE
Di essere in possesso della laurea magistrale in
CLASSE conseguita nell’anno presso I'Universita di
OPPURE

Di essere in possesso di diploma di laurea (vecchio ordinamento) in
conseguita nell'anno presso I'Universita di

(- per i titoli consequiti all'estero da cittadino dell'Unione Europea o da ciftadino extracormunitario. si indicano gii
estremi del provvedimento di equipollenza con un titolo di studio italiano

o gli estremi delle richiesta inviata al Dipartimento funzione pubblica di equivalenza del fitolo posseduto con
quello richiesto dal bando di concorso ai sensi dell'art. 38 d.lgs. 165/2001 )

g) Di essere in possesso dell'abilitazione all'esercizio della professione di
conseguita in data ;

h) Di essere in possesso della patente di guida categoria “B”, numero

Dichiaro inoltre:

i) di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto a preferenza a parita di punteggio:
(vedi allegato "B"),

i) (per le persone disabili Di avere necessita, in relazione al proprio handicap (indicare quale)
dei seguenti ausili e/o tempi aggiuntivi per sostenere le prove di esame
(come indicati nella allegata certificazione medica);
Di non essere tenuto a sostenere la prova preselettiva in quanto affetto da invalidita dell

come risulta dall'allegata documentazione;

k) di accettare incondizionatamente tutte le norme contenute nel bando di concorso,

[} di comunicare i seguenti indirizzi PEC e
e-mail cui inviare le comunicazioni personali
relative al concorso.

ALLEGATI:

1. ricevuta di versamento di € 10,33 per tassa di concorso,
2. la fotocopia del documento di identita;

3. altri

FIRMA
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ALLEGATO “B”

TITOLI DI PREFERENZA

A PARITA' DI MERITO | TITOLI DI PREFERENZA SONO:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i capi di
famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti per fatto di guerra ;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

17) coloro che abbiano prestato .lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno
nell'amministrazione che ha indetto il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico;

19) gli invalidi ed i muitilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o
rafferma.

A PARITA' DI MERITO E DI TITOLI LA PREFERENZA E' DETERMINATA:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o meno;
b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;
c) dalla minore eta.
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