
N PROT.

19514/2025 60 20 18 98

20740/2025 60 16 20 96

20517/2025 60 15 17 92

19811/2025 60 15 16 91

19984/2025 60 10 20 90

19810/2025 55 13 20 88

19566/2025 60 12 15 87

20462/2025 60 10 15 85

19345/2025 60 10 14 84

20630/2025 45 14 16 75

20739/2025 60 10 70

20138/2025 45 15 60

20490/2025 60 5 17 82

SELEZIONE INTERNA PER PROGRESSIONE TRA AREE (VERTICALE) “IN DEROGA” DEL 
PERSONALE DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO PER LA COPERTURA DI N. 7 POSTI DI 
FUNZIONARIO IN VARI PROFILI PROFESSIONALI.

PUNTEGGIO ANZIANITA’ MAX 
60 PUNTI

PUNTEGGIO TITOLO DI STUDIO 
MAX 20 PUNTI (15 PER DIPLOMA + 

5 PER LAUREA) 

 PUNTEGGIO 
COLLOQUI MAX 

20 PUNTI

TOTALE 
PUNTEGGIO 

FINALE

SELEZIONE INTERNA PER PROGRESSIONE TRA AREE (VERTICALE) “IN DEROGA” DEL 
PERSONALE DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTI DI 
ISTRUTTORE


	PUNTEGGI PER ESPERIENZA E TITOLO DI STUDIO_PUBBLICAZIONE

